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Paivitetty tammikuu 2023

Yleista

Tassa selosteessa tietosuoja-asetuksen edellyttamat rekisterdidylle toimitettavat tiedot on
esitetty esimerkinomaisissa luetteloissa, tiiviisti, ymmarrettavasti ja yksinkertaisella kielella.
Pyydamme lukijaa huomioimaan, etta sisaltd voi muuttua lainsdadannon, oikeuskaytannon tai
kdaytantdmme muuttuessa. Tassa selosteessa 16ydat ajantasaiset tiedot kdytannéstamme.
Tiedotamme merkittdvistd muutoksista lain edellyttamalla tavalla.

Rekisterinpitdja ja
yhteystiedot

Aktia Pankki Oyj ja sen kanssa samaan konserniin kuuluvat yhtiot
010247010

Arkadiankatu 4-6

00100 Helsinki

Tietosuojavastaava ja

Data Protection Officer

yhteystiedot DPO@aktia.fi
Rekisteri Tyonhakijarekisteri

Rekisterdityjen ryhmat

Henkil6t, jotka hakevat avoimia toimia Aktia-konsernissa

Henkil6tietojen
kasittelyn tarkoitukset

Voimme kayttaa rekisterdidyn henkilotietoja seuraaviin kayttotarkoituksiin:

Henkilotietoja kaytetdan rekrytointitarkoituksessa tyonhakijoiden hakuprosessissa, jotta
Ioydetaan hakijoista vapaaseen toimeen soveltuva ja kriteerit tdyttava hakija. Tietoja voidaan
kayttaa sisdista tilastointia varten.

Tietoja voidaan kadyttaa vain kohdistettuun hakuun, jos henkil6 ei itse ole antanut suostumusta
tietojensa kayttdmiseen myos muissa hauissa.

Henkil6tietojen
kasittelyn
oikeusperuste

Luettelo on esimerkinomainen. Kasittelemme tietoja, kun vahintdan yksi perusteista tayttyy.

Sopimus

Kasittelemme rekisteréidyn henkilotietoja sopimuksen tekemista edeltdavien toimenpiteiden
toteuttamiseksi.

Oikeutettu etu
Kasittelemme rekisterdidyn henkilotietoja oikeutetun edun perusteella esimerkiksi
hallinnollisten tehtavien hoitamiseksi. Huolehdimme siita, etta kasittely oikeutetun edun

perusteella on oikeasuhtaista rekisteréidyn odotuksien kannalta.

Lainmukainen velvoite

Kasittelemme henkildtietoja lainmukaisten velvoitteiden tayttamiseksi. Velvoitteita on
esimerkiksi yhdenvertaisuuslaissa.

Suostumus

Kasittelemme tietoja, jos rekisterdity on antanut suostumuksensa henkilotietojensa kasittelyyn
yhta tai useampaa erityista tarkoitusta varten. Esimerkiksi luottotietojen tarkastaminen
perustuu henkilon suostumukseen osana tyénhakuprosessia.




Tietoldhteet Tietoja keratdan ensisijaisesti henkil6lta itseltddn, kuten henkilon perustiedot ja cv-tiedot.
Lisdksi tietoja voidaan keratda mm. seuraavilta tahoilta:

- Asiakastiedolta (luottotietojen tarkastaminen)

- Suojelupoliisi (turvallisuuselvitykset)

- entiset tydnantajat tai muut henkilon kertomat

referenssitahot

Henkil6tietoryhmat Luettelo on esimerkinomainen eika tyhjentava ja kerattavat tiedot voivat vaihdella
kayttotarkoituksen mukaan. Keratyt tiedot ovat rajoitettuja siihen, mika on tarpeellista
suhteessa niihin tarkoituksiin, joita varten niita kasitellaan.

Henkilon perustiedot - Sukunimi, etunimi, syntymaaika, puhelinnumero, kotiosoite,
sdhkopostiosoite
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Koulutustiedot - Tutkinto, oppilaitos, koulutusala, alku- ja loppupédivamaara

Tyokokemustiedot - Nykyinen ja edelliset tyotehtavat, nykyinen ja edelliset tyénantajat,
aloituspdivamaara

Kielitaito - Kielitaito kuten suomi, ruotsi, englanti sekad ndiden osaamistasot
Hakemus tehtavaan, - Miksi haet tata tehtavaa

vapaamuotoiset kentat | - Mitd odotat tehtdvasta

seuraavilla otsikoilla: - Mitka ovat vahvuutesi tahan tehtavaan

- Kerro lyhyesti itsestasi

- Mahdolliset referenssit ja yhteystiedot

- Oletko talla hetkelld palkattuna vastaavissa tehtavissa

- Yhteenlaskettu tyokokemuksesi vastaavanlaisista tehtavista

Vapaamuotoinen Mahdollisen soveltuvuusarvioinnin tiedot, kuten

hakemus ja CV soveltuvuusarvioijan haastattelun ja nakemyksen henkilon
soveltuvuudesta toimeen seka mahdolliset muut tydnhakijan
antamat vapaamuotoiset tiedot.

Tietojen vastaanottajat | Tietoja voidaan luovuttaa Aktian kayttamille palveluntarjoajille. Tydnhakijan suostumuksella
tai vastaanottajaryhmét | voidaan luovuttaa henkil6tietoja mahdollisen soveltuvuusarvioinnin osalta
soveltuvuusarvioinnin suorittavalle yritykselle.

Tietojen siirto EU:n tai Tietoja ei siirretd EU:n tai ETA:n ulkopuolelle.
ETA-alueen
ulkopuolelle

Profilointi ja Kasittelyyn ei sisally profilointia tai automaattista paatéksentekoa.
automaattinen
paatoksenteko

Tietojen sailytysaika tai | Lahtokohtaisesti sdilytdmme rekisterdidyn tietoja rekrytointiprosessin keston ajan ja kun
sdilytysajan rekrytointiprosessi on paattynyt, tietojen sailytysaika maaraytyy kayttotarkoituksen ja lain
maarittamiskriteerit mukaan sekd mahdollisen oikeusvaateen laatimiseksi, esittamiseksi tai puolustamiseksi.




Rekisterdidyn oikeudet

Rekisterdidylla on lainmukainen oikeus saada paasy tietoihin, oikeus tietojen oikaisemiseen,
oikeus pyytaa tietojen poistamista ”oikeus tulla unohdetuksi”, oikeus kasittelyn rajoittamiseen
ja vastustamiseen ja oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen (dataportability).

Oikeus peruuttaa suostumus

Rekisterdidylla on oikeus peruuttaa antamansa suostumus milloin tahansa ilman ettd tama
vaikuttaa ennen suostumuksen peruuttamista suoritetun kasittelyn lainmukaisuuteen, jos
kasittely perustuu rekisterdidyn antamaan suostumukseen.

Valitus
valvontaviranomaiselle

Jos sinulla on kysyttavaa tietosuojaselosteesta tai olet tyytymatdn tapaamme kasitella
henkildtietojasi, voit ottaa yhteytta rekrytointia hoitaneeseen henkil66n tai Aktian
tietosuojavastaavaan.

Jokaisella rekisterdidylla on oikeus ottaa yhteytta tai tehda valitus valvontaviranomaiselle,
erityisesti siind jasenvaltiossa, jossa hanen vakinainen asuinpaikkansa tai tydpaikkansa on tai
jossa vaitetty tietosuoja-asetuksen rikkominen on tapahtunut.

Suomen osalta valvontaviranomaisena toimii tietosuojavaltuutetun toimisto, jonka yhteystiedot
|6ytyvat tietosuojavaltuutetun verkkosivuilta https://tietosuoja.fi/etusivu.
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